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CIRAKLIK VE MESLEK EGITIiMi YASASI
(28/1988 Sayih Yasa)

Madde 9. (5) ve 44 Altinda Tiiziik.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Egitim ve Ogretim isleri ile gorevli Milli
Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1 28/1988 sayil1 Ciraklik ve Meslek Egitimi Yasasinin
9. (5) ve 44. maddelerinin verdigi yetkiye dayanarak asagidaki Tiiziigii yapar.

1. Bu Tiziik, "Cirakhk Egitimi Tiiziigii" olarak isimlendirilir.

2. Bu Tiiziikte metin bagka tiirlii gerektirmedik¢e; "Bakanhk", "Cirak",
"Kalfa", "Usta", "Ogrenci", "Ogretici Usta", "isyeri" bu Tiiziigiin
kaynaklandigi1 Yasada verilen anlami anlatir.

3. Bu Tiiziik, Yasanin 6. (6) maddesine dayanilarak saptanacak aday cirak,
cirak, kalfa ve ustalar1 kapsar.

4. Bu Tiiziigiin amac1 Milli Egitimin genel amag¢ ve temel ilkelerine uygun
olarak aday cirak, kalfa ile ustalarmm egitimi ile ilgili esas ve usulleri
belirlemektir.

5. (1) Ciraklik egitiminde, bireylerin;

a) Iyi bir yurttastan beklenen davranislar1 kazanmast,
b) Cesitli mesleklerdeki ortak ig ve islemleri 6grenmesi,
¢) Calisma disiplininin anlam ve 6nemini kavramasi,
¢) Is giivenligine ait genel ilke ve prensipleri 6grenmesi,
d) Calisma hayatina uyum saglayacak tutum ve davranislar ile
e) Ortak bir genel kiiltiirii kazanmalarini saglamak esastir.

(2) Aday ciraklarin ilgi ve yeteneklerine uygun meslek se¢imi yapmalarina
yardimei olmak.

(3) Crraga meslegi ile ilgili gerekli bilgi, beceri ve is aliskanlig
kazandirarak kalfaliga hazirlamaktir.

6. Ciraklik egitimi uygulamalarinda asagidaki genel esaslar gozoniinde
bulundurulur.

(1) Pratik ve teorik egitim, programlara ve mevzuata uygun olarak
yuritilir.

(2) Teorik meslek egitimi programlart uygulamaya yonelik olarak islenir.

(3) Aday cirak ve c¢iragin teorik meslek egitimiyle gorevli 6gretmenler ile
igyerindeki pratik egitiminden sorumlu olanlar arasinda, bu iki egitimin
biitiinliikk icerisinde yiiriitiilmesini gerceklestirmek {izere isbirligi
yapilir.

(4) Ciraklik egitiminin amacina uygun olarak her meslek dalinin 6zel
amaclarina doniik olmak iizere okutulacak derslerin ¢esitleri, siireleri,
konulart ile uygulamada gézoniinde bulundurulacak esaslar Bakanlikca
hazirlanacak 6gretim programlarinda belirtilir ve bu programlara uygun
olarak yiirttiliir.
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Criraklik egitiminde her 6gretim yili iki doneme ayrilir. Her donem
basinda aday ¢irak kaydi yapilir ve aday ¢iraklar ile ciraklar
bulunduklar1 diizey ve meslek alani igin Ongériilen teorik egitim
programlarina devam ederler.

So6zlesme feshi nedeniyle teorik egitim yilin1 tamamlamayan g¢iraklar
yeniden sodzlesme yapmalart halinde, tamamlayamadiklari teorik
egitime devam ederler, ancak igverence sozlesmeleri usulsiiz olarak
bozulan ¢iraklar, teorik egitimlerine 2 ay siire ile devam ettirilirler.
Ciraklar i¢in agilacak her sinifta ¢irak sayisi en az 12 olur. Ancak
zorunlu hallerde Bakanlik izni ile bu say1 8'e diisebilir.

Ciraklar, teorik egitimi diginda kalan pratik egitimlerini meslegin
Ozelligine ve Ogretim programlarina uygun olarak isyerlerinde ve
igyerlerindeki ¢alisma saatlerine gore yaparlar. Belirlenen teorik egitim
programlarina devam ederler. Egitim kurulumlar da olabilir.

Crraklar teorik egitimlerini, egitim kurumlarinda veya egitime elverisli
yerlerde yaparlar.

Ciraklik egitiminde kazanilan bilgi ve beceriler, orgiin egitime geciste
veya ciraklik egitimi disinda kazanilmig mesleki bilgi ve beceriler bu
sistemde de degerlendirilirler. Bu husustaki degerlendirme ve karar
verme Bakanlikca yapilir.

Crraklik egitimi ile ilgili tanitma, kayit-kabul, kosullari ve diger hususlar
ciraklik ve Meslek Egitimi Kurulunca basili ve sozlii yaym araglan ile
duyurulur. Duyurularda kayit-kabul yeri, tarihi ve aranan ozellikler ile
meslek dallar1 belirtilir.

Aranan 6zelliklerde asgari kosullar sunlardir:

(@

Zorunlu egitim yasini tamamlamis olmak ve 18 yasindan giin almamis
olmak.

(b) Saglik durumunun girecegi meslegin gerektirdigi isleri yapmasina engel

(©)

teskil etmedigini doktor raporu ile belgelemek.
Ciraklik egitimi siiresinde;
(i) Kendisine verilecek isleri dikkat ve itina ile severek yapmayz,
(ii) Teknik ve pratik egitimine diizenli sekilde devam etmeyi,
(iii) Isyerine ait makine, ara¢ ve geregleri korumay,
(iv) Isyerine ait ticari ve Mesleki sirlar1 korumay1, kabullenmek.

Bu Tiiziigi, Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1 yiiriitiir.

Bu Tiiziik Resmi Gazete'de yayinlandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.



